
計 女 計 女 計 女 計 女 計 女 率 計 女 計 女 計 女 計 女 率 計 女 計 女 率 計 女 計 女 計 女 計 女 計 女 計 女 率 計 女 計 女 率 計 女 率

計 204 24 134 33 92 17 128 45 558 119 21.3% 1 0 0 0 2 1 3 1 33.3% 2 1 2 1 50% 17 2 1 0 4 0 42 15 8 3 72 20 27.8% 3 0 3 0 0% 638 141 22.1%

医学部 0 0 0 0 2 1 2 1 50.0% 2 1 2 1 50% 3 1 0 0 0 0 4 3 1 1 8 5 62.5% 12 7 58.3%

医学部附属病院 4 0 1 0 1 0 33 9 0 0 39 9 23.1% 39 9 23.1%

人文社会科学部門 23 3 23 10 7 3 0 0 53 16 30.2% 1 0 1 0 0% 54 16 29.6%

教育学部門 38 10 18 7 8 1 6 2 70 20 28.6% 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0% 2 0 2 0 0% 73 20 27.4%

理工学部門 33 2 20 2 11 0 4 0 68 4 5.9% 68 4 5.9%

農学部門 18 1 10 0 4 1 2 0 34 2 5.9% 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0% 36 2 5.6%

基礎医学部門 8 0 5 0 5 0 16 4 34 4 11.8% 34 4 11.8%

連携医学部門 6 0 2 0 3 0 8 5 19 5 26.3% 19 5 26.3%

臨床医学部門 29 1 19 3 32 3 79 26 159 33 20.8% 159 33 20.8%

医学教育部門 3 0 2 1 1 0 2 1 8 2 25.0% 1 0 0 0 0 0 1 0 0% 9 2 22.2%

看護学部門 5 4 7 6 6 6 4 4 22 20 90.9% 22 20 90.9%

黒潮圏科学部門 10 0 2 2 2 0 0 0 14 2 14.3% 14 2 14.3%

地域協働教育学部門 8 1 11 0 6 2 1 1 26 4 15.4% 26 4 15.4%

生命環境医学部門 11 2 6 0 1 0 1 0 19 2 10.5% 19 2 10.5%

複合領域科学部門 12 0 9 2 6 1 5 2 32 5 15.6% 32 5 15.6%

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0% 1 0 0%

2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 1 33% 3 1 33%

0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0% 2 0 0%

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0% 1 0 0%

5 1 0 0 1 0 0 0 2 2 8 3 37.5% 8 3 37.5%

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%

2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 1 33% 3 1 33%

0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0% 3 0 0%

数 数 数 数 率 数

26 33 17 62 35.6% 3
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農林海洋科学部

学び創造センター

データサイエンスセンター

総合研究センター

次世代地域創造センター

グローバル教育支援センター

海洋コア国際研究所

IoP共創センター

教授

自然科学系


