
 

 

高知大学土佐フードビジネスクリエーター人材創出事業 

（土佐FBCⅣ）特任教員公募要項 

 

高知大学次世代地域創造センターでは、平成20年度から本学の教育・研究の成果を活用し、

高知県の食品産業の中核を担い食品産業を成長に導く産業人材の育成を目的とした社会人

向け講座「土佐フードビジネスクリエーター人材創出事業」を実施しています。５年間を１期

として、現在第４期の「土佐FBCⅣ」の２年目を実施しており、修了生は令和５年度末までの

16年間に延べ757名を輩出しています。 

本事業は、社会人の研究開発人材育成だけでなく、社会人の大学院進学を促進するため、入

学を目指す受講生、修了生の相談対応や研究計画策定支援、入学後の指導を行っています。ま

た、令和元年度からは、高知県から申請された平成30年度地方大学・地域産業創生交付金の交

付対象事業「“IoP（Internet of Plants）”が導く「Next次世代型施設園芸農業」への進化」

事業を活用し、課題研究を中心とした研究開発人材の育成を実施しています。 

つきましては、土佐 FBCⅣにおいて、研究開発に関する OJT 指導をはじめ、座学及び実験実

習技術の指導、大学院での指導等、事業の企画・運営等の実施部局を統括・補佐する特任教員

を下記のとおり公募します。 

 

記 

 

１ 所    属  高知大学次世代地域創造センター  

 

２ 職名及び人員  特任教員１名（特任助教又は特任講師） 

 

３ 勤 務 形 態 常勤（任期あり） 

 

４ 担 当 業 務 （１）受講生の研究開発力の強化を指導する指導教員として、受講生の研究

開発に関する課題設定や事業計画及び戦略策定の助言、課題解決のた

めの実践に係るOJT指導を担当する。 

（２）事業計画に基づく研究計画の立案と実施のほか、実験データ解析に関 

する基礎的知識を学ぶ「実験技術」の指導を担当する。  

（３）食品学、マネジメント、品質管理の分野の「座学」の一部を担当する。  

        （４）事業計画に基づく研究計画の立案と実施のほか、大学院における指導

を担当する。 

（５）土佐 FBCⅣの企画・運営・渉外等に関する管理業務を担当する。 

（６）その他、土佐 FBCⅣに関する業務を担当する。 

 

５ 選 考 要 件 下記の要件をすべて満たす者。 

（１） 博士又は修士の学位（外国において授与されたこれに相当する学位

を含む）を有する方 

（２） 座学（食品学、マネジメント、品質管理の分野）の一部と、生物・

化学系の「実験技術」の指導および専門分野を活かした事業展開が

可能な方  

（参考）令和６年度土佐FBCⅣシラバス 

https://tosa-fbc/learning-program/syllabus/ 

（３）受講生及び修了生所属企業等の研究開発課題に対するOJT指導が可能

な方 



 

（４）社会人等の指導に意欲的な方 

（５）高知県の産業振興に貢献できる方 

 

６ 採用予定期日 （１）採用予定日 令和７年１月１日以降できるだけ早い時期 

及び契約期間 （２）契 約 期 間 採用日から令和７年３月31日までとする。 

なお、令和７年３月31日までの契約期間となっていますが、本プロジ

ェクト終了（令和10年３月31日）まで契約更新の可能性があります。

ただし、更新する場合であっても単年度毎の更新となり、予算状況や

実績等により更新されない場合があります。 

 

７ 選 考 方 法  

（１） 書類審査 

（２） 面接審査 

書類審査合格者に対して必要に応じて行います。その際の交通費、宿泊費は自己負

担となります。なお、面接審査は、令和６年 10月 11日(金)午後に実施予定です。  

 

８ 給与等、社会保険 

（１）給与等 

・給与：国立大学法人高知大学特任職員給与規則に基づく 

・諸手当：通勤手当、住居手当あり 

・賞与、昇給、退職手当：無し 

（参考）国立大学法人高知大学特任職員給与規則 

   https://www.kochi-u.ac.jp/JA/kisoku_shuu/pdf/1/150062.pdf  

 

（２）社会保険 

 文部科学省共済組合、雇用保険、労災保険に加入  

 

９ 提 出 書 類 （１）履歴書１通（様式１） 

（２）研究業績書１通（様式２） 

（３）教育・研究に対する実績の概要又は食品産業に関連する知識技術、経

験等の概要（1,200字以内）（様式３） 

（４）土佐FBCⅣに対する意見、抱負（1,200字以内）（様式４） 

（５）主要な著書・学術論文の別刷り１部（コピー可） 

＊提出書類は、下記の本学ホームページからダウンロードしてください。  

高知大学ホームページ（教職員採用情報）  

http://www.kochi-u.ac.jp/outline/other/saiyou/  

 

10 提 出 期 限  令和６年９月30日（月）必着 

 

11 提 出 先  〒780-8073 高知県高知市朝倉本町二丁目17-47 

高知大学次世代地域創造センター土佐FBCⅣ教員選考担当 宛  

＊書類提出に際しては、郵送とし、封筒の表に「土佐 FBCⅣ特任教員応募書類在中」と朱

書し、必ず「書留便」とすること。   

＊応募に関する個人情報は、個人情報保護法並びに本学規定に基づき適切に取扱います

が、選考上必要な範囲において照会等を行う場合がありますので、了解の上応募願い

ます。なお、提出書類の返却は行いませんので、予めご了承願います。   

 



 

  

12 その他 

（１） 本学では、男女共同参画推進室を設置して女性研究者支援を推進しており、教員公募に 

おいても女性研究者の積極的な応募を歓迎します。 

 

13 本件に関する問い合わせ先 

高知大学次世代地域創造センター（西川） 

TEL (088)844-8481(直通)  E-mail：kt04@kochi-u.ac.jp 

 

mailto:kt04@kochi-u.ac.jp

