
高知大学地域連携推進センターにおける特任教員 

「COC+事業専任教員（COC+推進コーディネーター補佐）」公募要項 

 

高知大学では、文部科学省「地（知）の拠点大学による地方創生推進事業（COC+）」の推

進のため、県内大学等（高知大学、高知県立大学、高知工科大学、高知高専）の学生の県

内就職向上と、県内企業の雇用創出力向上を目的とした「まち・ひと・しごと創生 高知

イノベーションシステム」を実施します。 

本システムの実施に当たり、事業協働機関である県内大学等および経済団体（土佐経済

同友会、高知県中小企業家同友会、高知県工業会、高知県経営者協会）と高知県との全体

調整と事業統括を担うCOC+推進コーディネーターの補佐として、実務全般を担うコーディ

ネーターの公募を、以下の通り行います。 

記 

 

１ 所    属  高知大学地域連携推進センター  

２ 職名及び人員  COC+事業専任教員（COC+コーディネーター補佐） 

（特任准教授若しくは特任講師）１名 

３ 勤 務 形 態  常勤（任期あり） 

４ 担 当 業 務   下記業務を遂行する。 

・学生教育支援 

（１）COC+事業における準正課※活動の実施 

（２）認証制度「地方創生推進士※」の教育プログラムの構築 

・雇用創出支援 

（３）大学の知的資源を活用した人材育成プログラムの実施 

（観光人材、食品産業人材、起業人材など） 

（４）大学の知的資源を活用した産学官連携の支援 

・COC+事業運営 

（５）COC+事業の全体進行調整、各種連絡会議の設定 

（６）事業協働機関との各種調整および補助金配分方針の決定 

（７）その他、COC+事業の運営に関する業務 

 

※「まち・ひと・しごと創生 高知イノベーションシステム」事業概要 

  http://www.ckkc.kochi-u.ac.jp/doc/20151201-cocplus.pdf 

※準正課：正課の授業とは異なる形で、教員による教育支援のもとで行われる取り

組み。学生が自発的・主体的に活動することを原則とするため、単位の付与は無

いが、その活動に対して大学が支援を行う。 

※地方創生推進士：地域（高知）に対する理解と愛情を有する自律的で「協働」

能力を持った人材 

 

５ 採用予定期日及び契約期間 

（１）採用予定日 平成２８年４月１日 

（２）契約期間  平成２８年４月１日～平成３０年３月３１日 

任期は、平成３０年３月３１日までとなっていますが任期終了年度中に評価

を行い実績・人物等が優れていると判断された場合は本事業終了（平成３２

年３月３１日）まで契約更新の可能性があります。 



６ 給与等、社会保険 

（１）給与等  

①本給：月額 340,800円～405,000円程度の範囲内 

（国立大学法人高知大学特任職員給与規則による） 

②諸手当：通勤手当、住居手当（国立大学法人高知大学特任職員給与規則による） 

③賞与等：賞与、昇給、退職手当：無し 

（２）社会保険 

文部科学省共済組合、雇用保険、労災保険に加入 

 

７ 選考方法 

（１）書類審査 

 （２）面接審査 

書類審査合格者に対して必要に応じて行います。その際の交通費、宿泊費は自己

負担となります。 

 

８ 応募資格 

下記の要件をすべて満たす者。 

（１）大学学部卒以上 

（２）「まち・ひと・しごと創生 高知イノベーションシステム」の内容と精神を理解

する者 

（３）大学の教育および研究を理解し、その発展のために教員および学生をサポート

できる者 

（４）地域の企業の実情を理解し、その発展のための産学官連携活動をサポートでき

る者 

（５）高いコミュニケーション能力を通じて、事業協働機関や地域とのコーディネー

ションが出来る者 

（６）普通自動車運転免許（AT限定可）を持っている者 

 

９．提出書類 

  （１）履歴書（写真貼付） １通（様式１） 

     応募者に関する所見をいただける方２名の氏名と連絡先 

（電話番号、E－mail アドレス）も含め記載のこと。 

  （２）地域貢献に関する業績（様式２） 

（３）応募資格に関連した実績の概要（様式３） 

  （４）志望動機と職務に対する抱負（様式４） 

  （５）教育、研究等に関する業績（様式自由） 

  （６）運転免許証（表・裏）コピー１通 

 

   ※提出書類は、下記の高知大学ホームページ（教職員採用情報）から、ダウンロー 

ドしてください。 

     高知大学ホームページ（教職員採用情報）ＵＲＬ 

      http://www.kochi-u.ac.jp/outline/other/saiyou/ 

 

 



１０．提出期限 

    平成２８年１月２８日（木）１７時１５分 必着（期限厳守） 

 

１１．提出先 

    〒７８０-８０７３ 

      高知県高知市朝倉本町２-１７-４７ 

      高知大学 地域連携推進センター 

COC+事業専任教員（COC+コーディネーター補佐）選考委員会 宛 

 

   ※提出に際しては、封筒の表に「高知大学地域連携推進センターCOC+事業専任教員

（COC+コーディネーター補佐）応募書類【平成２８年４月採用】在中」と朱書きし、

郵送の場合は、必ず「書留便」とすること。 

 

   ※応募に関する個人情報は、個人情報保護法並びに本学規定に基づき適切に取扱い

ますが、選考上必要な範囲において照会等を行う場合がありますので、了解の上応

募願います。なお、提出書類の返却は行いませんので、予めご了承願います。 

 

１２．本件に関する問合せ先  高知大学 研究国際部 地域連携課（小林、知名）  

   電  話：０８８－８４４－８５５５（直通） 

   Ｅメール：kt04@kochi-u.ac.jp 

 

 ※問合せは、基本的に電子メールでお願い致します。 

 

１３. その他 

高知大学では、男女共同参画推進室（http://www.kochi-u.ac.jp/sankaku/）を設 

置して女性研究者支援を推進しており、教員公募においても女性研究者の積極的な

応募を歓迎します。 

 

http://www.kochi-u.ac.jp/sankaku/%EF%BC%89%E3%82%92%E8%A8%AD

